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EN ALTERNANCE TRAVAIL-ETUDES, LE PROGRAMME D’ETUDES EST DECOUPE EN PHASES
D’ALTERNANCE, CHACUNE D’ELLES COMPRENANT DEUX SEQUENCES DE FORMATION INTERRELIEES,
UNE EN MILIEU SCOLAIRE ET UNE EN MILIEU DE TRAVAIL.

Léleve dans un programme en alternance vit des séquences en milieu scolaire alternées avec
des séquences en milieu de travail. La combinaison des deux types de séquences constitue une unité
de formation appelée phase d’alternance.

Les séquences d'une méme phase d’alternance peuvent étre continues ou intermittentes.

Dans la phase d’alternance a séquences continues, on prévoit que la séquence dans I'établissement
scolaire et la séquence en entreprise se déroulent sur une période ininterrompue et prolongée.
Par exemple, une séquence continue de trois semaines dans I’établissement scolaire, et de trois
semaines en entreprise, ou bien une ou deux sessions dans I’établissement scolaire et une session
en entreprise.

A l'inverse, dans la phase a séquences intermittentes, de nombreux allers-retours se déroulent
de facon simultanée entre I'établissement scolaire et 'entreprise, et ce, durant une période définie
dans le temps et circonscrite sur le plan des objectifs de formation. Par exemple, une séquence inter-
mittente de quatre jours par semaine en milieu scolaire et d'une journée par semaine en entreprise
durant une période de deux mois constitue une phase d’alternance.

Qu'il s’agisse de séquences continues ou intermittentes, chaque séquence en milieu scolaire
doit permettre le transfert des apprentissages réalisés en milieu de travail, produire de nouveaux
apprentissages et préparer la prochaine séquence en entreprise.

Le tableau qui suit illustre la composition des phases d’alternance. La durée des séquences variera
selon qu’elles sont continues ou intermittentes, mais les processus pédagogiques qui s’y déroulent
restent les mémes.
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8 Adaptation de Michelle MAUDUIT-CORBON, Alternances et apprentissages, Paris, Hachette Education, 1996.
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